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(El presente documento tiene caracter de deciaracion jurada)

.  INFORMACION PERSONAL:

APELLIDOS: ALVARADO BRAVO

NOMBRES: NESTOR MARCIAL
EACULTAD: GIENCIAS ADMINISTRATIVAS

DEPARTAMENTO ACADEMICO: ADMINISTRACION

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: DNI N°:

09042526

CORREO PERSONAL:

nalvarado_bravo7@hotmail.com

CORREQ INSTITUCIONAL:

nmalvaradob@unac.edu.pe

(nombrado, contratado)

{principal, asociado, auxiliar)

LCELULAR N° (OPCIONAL): 951201999
CONDICION DOCENTE CATEGORIA DOCENTE DEDICACION DOCENTE

(dedicacion Exclusiva, tiempo
completo, tiempo parcial: horas)

Nombrado

Asociado

Tiempo Completo

ll. FORMACION ACADEMICA/PROFESIONALES:

2.1. GRADOS/TITULOS ACADEMICOS:

DENOMINACION

ESPECIALIDAD

UNIVERSIDAD QUE
OTORGA

ANODE |
EXPEDICION

Doctor

Doctor en Psicologia

Untversidad Inca
Garcilaso de la
Vega

2016

Magister

Maestria en Psicologia

Universidad
Nacional Mayor de
San Marcos

2013

Licenciado

Licenciado en Psicologia

Universidad Inca
Garcilaso de la
Vega

1994

Bachiller

Bachiller en Psicologia

Universidad Inca
Garcilaso de la
Vega

1993

Nota: Iniciar el registro por el mayor grado obtenido. Si requiere mas filas, agregarlas.
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2.2. CAPACITACION ESPECIALIZADA: (En los dltimos cinco afios como maximo).

ESPECIALIZAGION INSTITUCION QUE | DURACION FECHA |
. OTORGA
Curso- Taller de: Planteamiento y Disefio 20 horas 17 de Julio
de una Asignatura por Competencias UNAC 2018
Profesionales.
Curso- Taller de: Evaluacion de 20 horas 02 de Abril
| Aprendizajes por Competencias UNAC 2019
Profestonales.
Curso- Taller de: Coaching Educativo. UNAC 30 horas 26 de Abril
‘ 2019
| Curso- Taller de: Uso del Internet para el 20 horas 29 de Mayo
proceso de enseflanza- Aprendizaje por UNAC 2019
Competencias Profesionales.
Uso de la Plataforma L.MS Blackboard 04horas 13 de Abril
Learn Ultra y la Herramienta Blackboard UPSIB 2020
Collaborate.
Encuentros Cientificos Virtuales. 23 horas 15 de Mayo
UNAC 2020
“Introduccion al sistema de patentes, 06 horas 19 de Junio
L UNAC 2020
' Taller de Herramientas digitales para la 02 horas 29 de marzo
enseflanza docente en Posgrado. UNAC 2021
Metodologia de la Investigacién UNAC 40 horas 22 de marzo
Cientifica. 2021
Estadistica para la investigacién para las UNAC 32 horas 08 de abril
carreras profesionales de las Ciencias 2021
Sociales.
+Como publicar articulos cientificos en UNAC 02 horas 29 de abril
revistas de alto impacto? 2021
Redaccion y publicacién de articulos UNAC 20 horas 05 de mayo
cientificos. 2021
Taller de Disefio del Modelo de UNAC 20 horas 30 de
Consejeria y Tutoria Académica CBC- setiembre
SUNEDU, para implementar en a FIQ, 2021
U Encuentro interinstitucional UNAC 05 horas 09 de junio
2022
| Redaccion y  publicacion de articulos UNAC 40 horas Agosto y
cientificos setiembre
2022
Metodologia de la Investigaciéon UNAC 40 horas Agostoy
| Cientifica- enfoque cualitativo seticmbre
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ISO, Vancouver, APA™

2022
Planificaciéon de cambios en los sistemas UNAC 20 horas 31 de
| de gestion para organizaciones educativas setiembre
2022
Gestor  Bibliografico, Redaccion vy UNAC 20 horas Abril y mayo
Publicacion de Articulos Cientificos, 2023

Nota: Iniciar el registro por la Gltima capacitacién. Si requiere mas filas, agregarias.

Nota: Lo declarado debe estar susientado con la documentacién correspondiente en la Unidad de Evaluacion v

Confrol de Escalafén.

. EXPERIENCIA PROFESIONAL DOCENTE

3.1. EXPERIENCIA PROFESIONAL UNIVERSITARIA:

~ FECHA DE
INSTITUCION CONDICION, CATEGORIA Y DEDICACION INICIO-
DOCENTE TERMINO o
PERIODO
Universidad Nacional Federico Contratado (Posgrado) 2023- hasta la
Villarreal actualidad
Universidad Auténoma de Ica Contratado (Ciclo de tesis) 2023- hasta ia
i actualidad
Universidad Maritima del Pertt Contratado 2018- 2019
Umiversidad Cesar Vallejo Contratado 2016- 2017
Umiversidad San Pedro Contratado 2015- 2017
Universidad Privada San Juan Bautista Contratado 2013- 2022
Umversidad Nacional Federico Contratado 2013- 2016
Villarreal
Universidad UTP Contratado 2016
Universidad Femenina del Sagrado Contratado 2016
Corazon
Universidad Privada Telesup Contratado 2009- 2010
Universidad Alas Peruanas Contratado 2008- 2011
Universidad Privada los Angeles Contratado 2008- 2010
Universidad Privada Sefior de Sipan Contratado 2004
Universidad Nacional José Faustino Contratado 2000
Sanchez Carrién
Universidad Nacionat del Callao Nombrado 1998- hasta la

actualidad

Nota: Iniciar el registro con la experiencia docente reciente, 5§ reguiere mas filas, agregarias.
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IV. PRODUCCION INTELECTUAL, CIENTIFICA, ARTICULOS Y REVISTAS: {OPCIONAL)

TiTULO DE LA OBRA ISBN ANO

Technological tools for virtual teaching and their effect
on the satisfaction of online learning. LJEECS- Journal 2022
The perception of Engineering students toward teaching 2022

performance on online learning during COVID-19
pandemic. International Joumal of evaluation and
Research in Education- 2022

Technological tools for virtual teaching and their effect DEECS- Journal 2022
on the satisfaction of online learming Chamorro-
Atalaya, O., Alvarado-Bravo, N, Aldana-Trejo,
F.,..Anton-De los Santos, I, Fierro-Bravo, M.
Indonesian Journal of Electrical Engineering and
Computer Sciencethis link is disabled, 2022, 25(3), pp.
1221- 1228.

Supervised learning through k-nearest neighbor, used in JEECS- Journal 2022
the prediction of umiversity teaching performance.
Chamorro-Atalaya, O., Alvarado-Bravo, N., Aldana-
Trejo, F,..Peralta-Eugenio, G., Tasayco-Jala, A.
Indonesian Journal of Electrical Engineering and
Computer Sciencethis link is disabled, 2022, 27(3), pp.
| 1625-1634.

Perception of professional skills acquired in online IJEECS- Journal 2022
learning among electronic engineering  students.
Alvarado-Bravo, N, Tryjillo-Perez, S., Aldana-Trejo,
F.,..Huarcaya Godoy, M., Rodriguez-Zevallos, K..
International Journal of Evaluation and Research in
Educationthis link is disabled, 2022, 11(3), pp. 1330~
1337.

The perception of Engineering students toward teaching HEECS- Journal 2022
performance on online learning during COVID-19
pandemic. Diaz-Leyva, T., Davila-Ignacio, C., Sanchez-
Ayte, J., ..Razo-Quispe, J., Aldana-Trejo, F.
International Journal of Evaluation and Research in
Educationthis link is disabled, 2022, 11(2), pp. 744

752,
20" LACCEI- 2022
Aprendizaje virtual y el afrontamiento de estrés| International Multi-
generado en estudiantes universitarios en el contexto de Conference for
la pandemia COVID-19. Engineering, Education
and Technology
Relacion entre la personalidad y la dependencia Revista Cientifica 2022

emocional en los estudiantes de la Facultad de Alicia- Perii. 2016.
Ingenieria Quimica de la Universidad Nacional del
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Callao.

El entorno virtual del aprendizaje y el afrontamiento del
estrés, en estudiantes de la facultad de ingenieria
quimica de la universidad nacional del callao, en el
contexio de la pandemia COVID- 19,

Revista Cientifica
Alicta- Peril.

2021

The Context of the Covid-19 Pandemic and its Effect on
the Self-Perception of Professional Competences by
University Students of Business Administration.
Journal- Article. Scientific Journal Astes- Pert. 2021.

Journal- Astes

2021

Variation in  Self-Perception of  Professional
Competencies in Systems Engineering Students, due to
the COVID -19 Pandemic. Journal- Article. Scientific
Journal Astes- Pert. 2021.

Journal- Astes

2021

' Relationship between Personality and study habits in
University engineering students. 7™ International
Conference on.

ICEDU

2021

Learning styles and styles of coping with stress in
University engineering students. 7% International
Conference on Education- Book of Abstracts- ICEDU-
2021.

ICEDU

2021

Automatic control of motors through Simocode pro, and
its effect on the performance of the process of filling
and dispensing of chemical inputs. Chamorro-Atalaya,
O., Sanchez-Ayte, A, Davila-Ignacio, C.,..Torres-
Quiroz, A., Aldana-Trejo, F. Indonesian Journal of
Electrical Engineering and Computer Sciencethis link is
disabled, 2021, 23(1), pp.

Journal- Astes

2021

Automated system for monitoring and control of the
liquid wax production process. Diaz-Choque,
M., Dévila-Ignacio, C., Sanchez-Ayte, A., .. Alvarado-
Bravo, N, Aldana-Trejo, F. Indonesian Joumal of
Electrical Engineering and Computer Sciencethis link is
| disabled, 2021, 23(2), pp. 782-790.

Journal- Astes

2021

Perception of teaching performance in the virtual
learning environment. Morales-Romero, G., Trinidad-
Loli, N., Caycho-Salas, B., ...Aliaga-Valdez,
C., Aldana-Trejo, F. International Journal of Evaluation
and Research in Educationthis link is disabled, 2021,
10(4), pp. 1221-1228.

Journal- Astes

2021

Virtualization of Teaching and Learning of Engineering
Students and its Impact on Self-Perception of Atfitude
Acquisition, in the Context of COVID-19. Chamorro-
Atalaya, O, Olivares-Zegarra, S., Alvarado-Bravo,
N., ...Aldana-Trejo, F., Villanueva-Acosta, V.
International Journal of Emerging Technologies in
Learningthis link is disabled, 2021, 16(16), pp. 242-

Journal- Astes

2021
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250.

Comparative analysis of the professional school of
mechanical engineering, in 2 public university of Perd,

Nactonal del Callao a través de la validaciéon y
confiabilidad de los cuestionarios de Liderazgo

Estratégico vy Trabajo en Equipo”.

in the context of the sanitary emergency. Torres- IJERE 2021
| Quiroz, A Alvarado-Bravo, N, Aldana-Trejo, F.
UERE- Vol. 10- N° 4- Pages 1221- 1228.
Web development and its ability to manage academic 2021
services in low-income schools in times of pandemic.
Torres- Quiroz, A. Alvarado-Bravo, N., Aldana-Trejo, LIERE
| F.VIIRJ- Special Issue- Part 19- Pages 2775-2780.
Conference Proceedings / Conference Paper.
Theological epistemology and the crisis of god in 2021
peruvian education epistemologia teologica v 1a crisis de
dios en la educacion peruana. Torres- Quiroz, A.
Alvarado-Bravo, N, Aldana-Trejo, F. IJAS-Vol. 12- VEECS- Joumal
Issue 2-Pages 4784-4792. Conference Proceedings /
Conference Paper.
La Personalidad y los Habitos de Estudio en estudiantes Revista Cientifica 2020
de la Facultad de Ingenieria Quimica de la Universidad |  Alicia- Pert. 2016.
Nacional del Callao.
La Personalidad y la inteligencia emocional en Revista Cientifica 2020
estudiantes de la Facultad de Ingenierfa Quimica de la Alicia- Perii.
Universidad Nacional del Callao.
Liderazgo estratégico y su relaciéon con el trabajo en
' equipo en las Facultades de la Universidad Nacional del CIDE 2020
Callao. Capitulo de Libro. Tesis Doctoral. Editorial ‘
CIDE- Guayaquil- Ecuador- 2020.
Texto Metodologia del Trabajo Universitario 2019
Liderazgo Estratégico y su relacion con el Trabajo en Revista Cientifica 2016
| Equipo en las Facultades de la Universidad Nacional del Alcia- Per.
Callao. Revista Cientifica Alicia- Perti. 2016.
Relacién entre las Dimensiones de la Personalidad y K Revista Cientifica 2015
Estilos de Afrontamiento del Estrés en estudiantes de Alicia- Pert.
Facultad de Ingenieria Quimica de la Universids
Nacional del Callao.
Texto Metodica de la Comunicacion Revista Cientifica 2015
Alicia- Pert.
Efectos de un Programa de Entrenamiento del Potencial Revista Cientifica 2013
Humano en el Desarrollo de la Inteligencia Alicia- Peru.
Emocional de Estudiantes Universitarios.
Estudio del Liderazgo Estratégico y Trabajo en Equipo Revista Cientifica 2013
enla Facultad de Ingenieria Quimica de 1a Universidad Alicia- Peru.

Nota: Iniciar el registro por las liltimas publicaciones.
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V. DOCENTE INVESTIGADOR

REGISTRO SINO
CTI Vitae- Hoja de vida afines 5 |
a la Ciencia y Tecnologia (Ex
Dina)
SI
RENACYT (Nivel V)

Callao, 28 de mayo del 2023

|
FIRMA



